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BASES DE CONCERTACIÓN INDIVIDUAL PARA RESIDENCIA PROFESIONAL

ACUERDO TRIPARTITA DE COLABORACIÓN QUE CELEBRA EN APOYO AL PROGRAMA DE RESIDENCIAS PROFESIONALES DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE PINOTEPA CON OBJETO DE PROMOVER UNA RELACIÓN MÁS AMPLIA, MAS INTERDEPENDIENTE Y SISTEMÁTICA ENTRE LA ESFERA DE PRODUCCIÓN Y EL INSTITUTO TECNOLÓGICO, SE FIRMA EL PRESENTE ACUERDO, PROMOVIDO POR EL DEPARTAMENTO DE GESTIÓN TECNOLÓGICA Y VINCULACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE PINOTEPA ENTRE:

DATOS DEL RESIDENTE.
	NOMBRE:     LAURA SANCHEZ HERNANDEZ     EDAD:   23     SEXO :  F   
DIRECCIÓN:     CALLE CONCEPCION S/N COL. LA PAROTA , SANTA MARIA ZACATEPEC OAXACA .    
CARRERA: ING. EN GESTION EMPRESARIAL  
 TELÉFONO  : 954 1005265       TELÉFONO CELULAR:     0449541589763
CORREO ELECTRÓNICO: laurasanchezhern@gmail.com.mx
SEMESTRE:   IX      NO. DE CONTROL:   09730435    NO. DE CRÉDITOS: 260 



DATOS DE LA EMPRESA, ORGANISMO O DEPENDENCIA
	NOMBRE: TRACTO REFACCIONES AGRÍCOLAS DEL PACIFICO S.A. DE C.V. _
GIRO: __SERVICIO COMERCIAL DE REFACCIONARIA AGRÍCOLA      
DOMICILIO: CALLE CONCEPCIÓN S/N COL. LA PAROTA , SANTA MARIA ZACATEPEC OAXACA .    
ÁREA DE RESIDENCIA: ADMINISTRATIVA     TEL:  954 1005265      
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ÁREA: ING. JOSE MEDINA MORA



DATOS DEL PROYECTO DE RESIDENCIA PROFESIONAL.
	NOMBRE DEL PROYECTO: CLIMA LABORAL EN LA EMPRESA TRACTO Y REFACCIONES AGRÍCOLAS DEL PACIFICO S.A. DE C.V. EN SAN JOSÉ ESTANCIA AGRANDE OAXACA._
OBJETIVO: _ MEJORAR EL CLIMA LABORAL EN LA EMPRESA TRACTO Y REFACCIONES AGRÍCOLAS DEL PACIFICO S.A. DE C.V. DE SAN JOSÉ ESTANCIA GRANDE, OAXACA.
RECURSOS DISPONIBLES: EQUIPO DE COMPUTO, MATERIAL Y EQUIPO DE OFICINA
ACTIVIDADES PRINCIPALES: IDENTIFICACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE LA ORGANIZACIÓN.
OBSERVACIÓN DEL COMPORTAMIENTO DE LOS EMPLEADOS A TRAVÉS DE LA APLICACIÓN DEL CUESTIONARIO. 
ÁMBITO DE DESARROLLO: _ _SECTOR SOCIAL Y PRODUCTIVO___________
ÁREA EN LA CUAL SE DESARROLLARA EL PROYECTO: ADMINISTRATIVA
NOMBRE DEL ASESOR EXTERNO: : ING. JOSE MEDINA MORA. 
NOMBRE DEL ASESOR INTERNO: LIC. ELIZABETH CRUZ GALLEGOS.
FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO DEL 2019
TERMINACIÓN: 03  DE JUNIO DEL 2019.  
HORARIO DE ASISTENCIA A LA EMPRESA:   DISCONTINUO.    
FECHA DE ENTREGA DEL REPORTE DE RESIDENCIA: _ 06 DE JUNIO DEL 2019.__



ESTABLECEMOS EL PRESENTE ACUERDO DE COLABORACIÓN CON EL OBJETO DE FACILITAR LA VINCULACIÓN Y COOPERACIÓN EMPRESA-ESTUDIANTE-ESCUELA, EN BENEFICIO DEL DESARROLLO TECNOLÓGICO Y DE LAS PARTES INVOLUCRADAS.

EL RESIDENTE SE COMPROMETE A CUMPLIR CON ESTA RESIDENCIA PROFESIONAL QUE IMPLICA UNA DURACIÓN EN HORAS DE 500 CON UN VALOR CURRICULAR DE 10 CRÉDITOS, CONFORME A LO ESTABLECIDO Y DE ACUERDO A LOS REGLAMENTOS Y POLÍTICAS ESTIPULADOS POR EL TECNOLÓGICO Y LA EMPRESA.
SANTIAGO PINOTEPA NACIONAL, OAXACA,  A 28  DE ENERO DEL 2019.
	C. LAURA SANCHEZ HERNANDEZ.
	C. JOSE ANDRÈS AVILA ARAUS
	LIC. LISSETT EVELIA FRANCO GALINDO.

	EL RESIDENTE
	GERENTE GENERAL
 TRACTO REFACCIONES DEL PASIFICO
	JEFA DEL DEPTO. DE GESTIÓN TECNOLÓGICA Y VINCULACIÓN.
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Km.26 carretera Pinotepa Nacional-Acapulco, San José Estancia Grande, Jamiltepec, Oaxaca. Apartado Postal 26.

Pinotepa Nacional, Oaxaca. C.P.71600  Teléfonos: 01-954 54-3 53 05,  54 3 53 06 y 54 3 52 87 Ext. 121
Departamento de Gestión Tecnológica y Vinculación. vin_pinotepa@tecnm.mx  www.pinotepa.tecnm.mx

