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DEPARTAMENTO DE GESTIÓN TECNOLÓGICA Y VINCULACIÓN

OFICINA DE SERVICIO SOCIAL

                                                                                    REPORTE No. ____1______
Nombre:___ARIZMENDI________________MARTINEZ_____________NOE________________________



Apellido Paterno

Apellido Materno

Nombre (s)

Carrera: INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL                                          No de Control 14730098
Periodo Reportado:

Del día:         05   mes      FEBRERO     año      2018  ;    al  día:      03    mes      ABRIL      año     2018.    

Dependencia: SEDESOL PINOTEPA MODULO 01.
Programa:     APOYO ADMINISTRATIVO.
Resumen de actividades: 
PRESTAMOS DE MATERIALES, REVISION DE PROYECTOS, TRABAJO DE OFICINA, INVENTARIO DE MATERIAL, ELABORACION DE OFICIOS Y SEGUIMIENTO DE VITACORAS.
Total de horas de este reporte:   140  Total de horas acumuladas: 140
	  _________________________

ING. LUIS JUAN SANCHEZ RAMIREZ JEFE DELEGACIONAL MODULO

	SELLO
	
 ____________________________

FIRMA DEL INTERESADO

	
	
	_____________________________

LIC. LISSETT EVELIA FRANCO GALINDO

Vo. Bo. DEPTO. GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION
DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO.


C. NOE ARIZMENDI MARTINEZ
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